
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РТ

ГДПОУ ((КДЗДНСКИЙ РДДИОМЕХДНИЧВСКИЙ КОЛЛЕДЖ>

прАвилА
ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ
гАпоУ <<Казанский радиомеханический колледно>

1. оБщЕЕ положЕниЕ

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся ГАПОУ <Казанский радио-

механичеСкий> (дале" - *опп"Дж) разработаны на основе Конституции Российской Федерации, Феде-

рчrльногО.uпо"u <Об обраЗоuu""" в ЁоссийСкой ФедеРации) от 29.12.2012 г. м273-Ф3 (ст. 11l п.4,

ст.54, 55 п. |,2,3,ст. 5ф,Ъриказа Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 м
762 <<Обутверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по обра-

зовательным программсlNI среднего профессионального образования>), статьи 189 Трудового Кодекса

РФ, Порядка IIрименения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания,

утвержденным приказом Министерства образования и Еауки Российской Федерации от 15 марта 201.3

г. Jф 185, иньIх нормативньж актов, Устава колледжа, а также покальньIх нормативных актов, регла-

ментируЮщих правила IIоведения и учебу обучающихся колледжа, взаимоотношения с работника]uи

и администрацией колледжа.
1.2. Обучающимся колледжаявлrIется лицо, в установленном порядке зачисленное приказом

директора до" обу"."ия по образовательным программам среднего профессионального образования,

дополнительного образования, дополнительного профессионtlльного образования.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

2.|. Обучающийся обязан; _
2.1.1 ознакомиться под роспись и выполнять Правила внутреннего распорядка обучающихся.

2.I.2Бьттьдисциплинированным, опрятIIо одетым, соблlодать правиJIа взаимной вежливости

иУВажениякпрепоДаВатеJIяМ,сотрУДникаМисТУДенТаIuколлеДЖа.
2.I.З.Исполнять гра}кданские обязанности, установленные КонституЦиейизакОнами Россий-

ской Федерации.
2.|.4. Знать и выполнять Устав колледжa настоящие Правила внутреннего распорЯдка, иные

локальные акты колледжа, устанавливающие обязанности обучаIощихся.

2.|.5.систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и практическими навы-

ками, своевременно прохОдить проМежуточную и итоговую аттестацию, в случаlIх, предусмотренньж

соответствующими образоватеJIьными программа]\{и,

2.|.6.щобросовестно и в срок выполнять все учебные задания на самостоятельную подготовку

(домашние задания).



2.|.7.При входе преподавателей в аудиторию tIриветствовать их, ВсТаваJI С МеСТа.

2.1.8. Посещать учебные занятия, выполнять требования образовательной програJчlмы, в

установленные сроки выrrолнять задания, предусмотренные учебным ппаном и программами, повы-

шать своЙ IIрофессиональныЙ и культурныЙ уровень.
2.|.9. При неявке на занятия по бопезни или другим уважительным причинам своевременно

оповещать куратора (классного руководителя), мастера п/о, руководитеJIJI црактики или администра-

цию колледжа О причине отсутствия с последующим предоставлением оправдательного документа.
2.1.10. В помещениях колледжа соблюдать нормrrльный, спокойный режим разговоров, об-

щения и поведения.
2.I.t|. Выполнять в установпонные сроки все виды заданий, пре.ryсмотренных учебньпrл

планом и образовательными программами.
2,t,12, Участвовать в Ъбщесruенной жизни коллектива, колледжа, взаимодействовать с дрУ-

гими обучающимися на основе принципов толерантности, уважения и равноправия, быть дисципли-
нированным и организованным.

2.|.I3. Бережно и аккуратно относиться к материальной собственЕости колледжа. Соблю-

дать И поддер}кивать чиототу и установленный порядок в тrомещениях И на территории колледжа.

соблюдать правила эксплуатации оборулования, инструмент4 инвентаря, сооружений колледжа.

2.|.I4. СоблюдаТь 11равила пожарноЙ безопасности, санитарно-эпидемиологичесцие требо-

вания, требования техники безопасности, требования, направленные на охрану жизни и здоровья в

процессе обучения. Вести здоровый образ жизни.
2.t.|5. Носить деловую фор*у одех(ды установленного образца (Положение о внеШНеМ ВИДе

студентов, преподавателей и сотрудников ГАПОУ кКРМЬ).
2.|,16. Носить чистую, удобную, сменную обувь с высотой каблука не более 4 см (для де-

вушек),в помещениях колледжа на протяжении всего учебного года.

2.|.|7. Возмещать материальный ущерб, нанесенный колледжу по вине обучаlощегося, В

порядке, установленным гражданским законодательством (возмещает обучаrощийся или его родите-
ЛИ (ЗаКОННЫе-ТЪ'J'##;'#u"u* 

занятий внимательно слушать объяснения преподавателойо но раз-

говаривать и не заниматься посторонними делами, выполнять все ука:}ания преподавателя.

2.|.I9. Предъявлять студенческий билет и электронный пропуск при входе в здание колле-

дхtа. При входе в здание верхнюю одежду ocTaBJuITb в гардеробе.

2,1.2о. Во время учебных занятий входить и выходить из кабинета только с разрешения пре-

подавателя.
2.|.2|. Испопьзовать во время учебных занятий мобильные устройства, ноутбУки, планшетЫ

только с разрешения преподавателя.
2.|.22. При участии в мероприятиях, отIIосящихся к внеучебноЙ работе, соблюдатЬ все пра-

вила и инструкции, изло)Itенные в утвержденном реглаIvIенТе проведения данного мероприятия, в до_

полнение к настоящим правилам.
2:I2з. Нести гражданскую ответственность, не принимать учасТие в несанкционированных

митингах и акциях во избехсание опасности быть вовлоченным в массовые беспорядки, правонару-

шения и преступления.
2,2. ОбучыоцIиеся имеют право на:

2,2.1. Выбор организаIIии, осуществляющей образовательную деятельность, формы получе-

ния образования и формы обучения поспе поJryчения основного общего образованияили после до-

стижения восемнадцати лет;
2.2.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической

11омощи, бесплатной психолого-медико_педагогической коррекции;

2.2.з. Обучение 11о индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленЕом локальными норма-

тивными актами копледжа;
2.2.4. Участие в формировании содоржания своего профессионального образования при

условии соблюдения федер-альньж государственных образовательных стандартов среднего профес-

сионаJIьного образования, образовательных стандартов в порядке, установленном локальными нор-



мативными актами (указанное право может быть ограничено условиями договора о целевом обуче-

нии);
2.2,5. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии,

сtlоциiшьности или направления rrодготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке)

учебньж предметов, курсов, дисципJIин (модулей) из перечня, предIагаомого организацией, осу-

ществлrIЮщей обраЗовательнУю деятельность (после lrолучения основного общего образования);

2.2.6. освоение наряду с учебными предметами, курсап{и, дисциплинами (модулями) по

осваиваемой образовательной rrрограмме любьтх других учебньж пред{етов, курсов, дисциплин (мо-

лулей), 11реподаваемых в колледя(е, в устаIIовленном им порядке, а такя(е преподаваемых в других
организациях, оауществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисци-
плин (модулей), одновремеЕное освоение носкольких основных профессионапьных образовательных

"oo,ouony.i.7. Зачет колледжем, в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом

исполнительной власти результатов освоения обучающимися учебных предметов, кУРСОВ, ДИСЦИПЛИН

(модулей), практики, доrrолнительных образовательных программ в других организациях, осуществ-

ляющих образовательную деятельность;
z.i.B. Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляомую в соотвеТсТВИИ С ФеДе-

ральным закоЕом от 28 марта 1998 годаN 53-ФЗ <о воинской обязанности и военной службе>;

2.2.9. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психиче-

ского насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
2.2.t0. СвободУ совести, информации, свободное вырarкение собственных взглядов и убеж-

дений;
2.2.t|. КаНикулЫ - плановЫе перерыВы прИ поJIучениИ образоваНия дJUI отдыха и иных соци-

аJIьных целей в соответствии с законодательством об образовании и каJIендарнБIм учебным графи-

ком;
2.2.|2. Дкадемический отпуск в порядке и по осIIованиям, которые установлены федераль-

ным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации госу-

дарственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образоваrrия, по

согласованию с федеральным оргаЕом испоJIнительной власти, осуществляющим функции по выра-

ботке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере об-

щего образования, а таюке отIIуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до дости-
жения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законЕtl\lи;

2.2.|з, Перевод дJIя получения образования по другой профессии, сlrециttльности и (или)

на11равлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством

об образовании;
2.2.|4. Переход с платного обучения на бесплатное обучение в сJIучrшх и в порядке, которые

предусмотрены уполномоченными федеральными органами исполнительной власти;

2.2.|5. ПеревоД в другуЮ образовательную организацию, реализующую образовательную

программУ соотв9тствующего уровня, в порядке, прgдусмотренном уполномоченными федеральны-
ми органами исполнитепьной власти;

2.2.|6. Восстановление для поJIучения образования при обучеЕии-по програIuМаNI СПО, В ПО-

рядко, установленном законодатель ств ом об образов аний;
2.2.|7. Участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее

уставом;
2.2.18, Ознакомление со свидsтельством о государственноЙ регистрации, с уставом, со сВе-

дениями о дато предоставления и регистрационном номере лицонзии Еа осуществление образова-

тельной деятельности) со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документаци-
ей, другими документами, реглаN4ентирующими организацию и осуществление образовательной дея-

тельности в образовательной организации;
2.2.t9. обхсалование актов образовательной организации в устаIIовленном законодатель-

ством Российской Федерачии порядке;
2,2.20. Бесппатное 11ользованио библиотечно-информационными ресурсами, учебной, произ-

водственной, научной базой колледжа (положение о библиотеке, Правипа IIользования библиоте-

кой),



2.2.2|. Пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта колледжа (Гlоложеrtие о

*o*i]unrn ru нообходиМых усJrоI}Ий дlrЯ OXP&}Iltl и укреIIJ]аI{ия зfiороI}}:я, Гiоло>rсешиО о соз/Iаfiи}I ус;rовиtYt

j]Jlri IIрофиJIакгиtff заболеваI.tий и озirорOliJIФIII4rl оýучалоtцихсrl, JIJIrt заi{rlтия ими физической ку.шьtу-

рой rT crrop,r,oM);

2.2.22. Развитие своих творческих способностей и интересов, вкJIючаJI участие в конкурсах,

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том

числе в официаЛьныХ сrrортивных соревнованиrIх, и других массовых мероприятиях;
2.2.2з. Поощрение за усlrехи в учебной, физкультурной, спортивIIой, общественной, науч-

ной, научно-технической, творческой, эксперимонтальной и инновационной деятельности;
2.2.24, Совмещенио попучения образования с работой без ущерба для освоения образова-

тельной программы, выполнения индивидуального учебного ппана;

2.2.25. Получение информации от колледжа о полох(ении в сфере занятости населения Рос-

сийской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и направлениям IIодготовки;

2.2.26. Иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным законом,

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными акта-

ми.
2.3. Обучающиеся имеют право на меры социальной поддержки и стипендиttльное обеспече-

ние в случаJIх и порядке, установленных нормативными актами и локальными аКТаI,Iи колледжа.

2,4. Обучающимся запрещается:
2.4.|. Курить в колледх(е и на его территории (Федерального закона Ns 15-ФЗ от 2З февраля

2013 года кОб охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма, последствий
потребления табака или потребления никотинсодерясащей продукции>, приказа Минобразования Ns

2974 оТ 16.08.2001г., Постановления Правительства РФ от 16 сентября 2020 г. м 1479 <Об утвер-
ждении Правил противопо}карного режима в Российской Федерации>.

2.4.2. Приносить и распивать Е}лкогольные и спиртные напитки, слабоалкогольные напитки и

пиво,
2.4.з. Приносить, хранить, сбывать, употреблять наркотические средства, психотропные,

токсические и другие одурманивающие вещества в здании колледrrtа, общежитияина иной террито-

рии (в том числе прилегающей) колледжа,
2.4.4. Появляться на территории колл9д}ка и в здании в состоянии алкогольного, наркотиче-

ского или токсического опьянения.
2.4.5. Проводить на территорию колледх(а посторонних лиц во время учебных занятий;

2.4.6. Проходить в здание колледжа без электронного пропуска либо по электронному про-

ПycкyИнoГooбyчaющeГocяииньIМcшoсoбoмМинyяПpoПyскнyюcиcTеМyкoллeДжa.
2.4.7. Передавать персональные электронные (пластиковые) пропуски тротьим лицам, в т.ч.

другим обучающимся' 
ta лестничных пролетах, загрязнять и засорять2.4.8. Сидеть на rrодоконниках, репетировать на лестничных npoJ

территорию колледжа, делать надписи на cTgн€lx, портить имущество колледжа (мебель, учебные по-

собия).
2.4,9. В общении с другими обучающимися, сотрудниками колледжа и другими лицами на

территории колледжа употреблять грубые вырarкения и вести разговоры на повыш9нных тонах, ис-

пользовать нецензурные вырa)кения.
2.4.|о.выносить принадлежащее колледжу или третьим лицам имущество, оборудование и

други9 мат9риальные цонности из помощений колледжа.
2.4,|L Находиться в зданиях колледжа в выходные и праздничные дни (в случае отсутствия

плановых мероприятий).
2,4.t2. Совершать лrобые действия, влекущие за собой оrrасность для окружающих, соб-

ственной жизни и здоровья
2.4.IЗ. ПрИмйятЬ физическУю силу и оскорбительные выражения к другим участникам об-

разовательного процесса, работникам и гостям колледжа.
z.4.14. Вносить любого рода записи, подчистки, исправлонияит.п. в студенЧескиЙ билето за-

чsтную книжку, экзаменационные ведомости, академические справки, СIIравки И Др.

2.4.|5. Пропагандировать идеи религиозного, экстремистского и националистического ха-

рактера.



2.5. За вышеуказанные нарушения и иные нарушения локЕtльных нормативных актоВ колле-

д}ка коллед)It вправе применить к обучающимся меры дисциплинарной ответственности в порядке,

предусмотренном соответствующим покальным нормативным актом колледжа.

' 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1. Образоватольный процесс в колледжо осуществляется в целях удовлетворения потреб-

ностей в основном или дополнительном профессионаJIьном образовании, ДОПОЛНИТеЛЬНОМ ОбРаЗОВа-

нии путеМ реализацИи принятЫх образовательныХ программ. Регламентация организации образова-

тельного процесса осуществляется соответствующими локальными Еормативными актЕlI\{и колледжа.

з.i. Овразовательный процесс включает в себя теоретичоское и rrрактическое обучение, про-

изводственную практику, воспитательную работу. Он реглаплентируется учебными планаN{и и годо-

вым календарным учебным графиком в рамках рехмма занятий обучыощихся и расписания занятий.

3.3. Прием граждан для обучения в колледже производится в соответствии с правилами при-

ема по образовательным программам, установпенными соответствующими локальными актами кол_

леджа.
3.4. Обучение в колледже rrроизводится в учебных груrrпах по сrrециаJIьностям и видам, по

направлениям подготовки и образовательным программам (для До и ,щпо), а так}ке возможно обу-

чение IIо индивидуальным планам в порядке, установленном локальным нормативным актом колле-

джа. ,щля руководства калtдой учебной группой приказом директора колледжа назначается щуратор

учебной группы.- 
з:i. Обучающимся предоставляются каникулы, не менее чем 10 недель в год, в зимнее время

- не менее 2-х недель. Календарные сроки каникул обусловливаются учебными планами.

3.6. Ежедневное распределение рабочего (учебного) времени, в целях реализации принятых

образовательных программ, регламентируется ре}кимом занятий обучающихся (положение о режиме
занятий обучающихся).

3.7. Время начала первой учебной пары - 8.30ч. Учебные занятI,Il{ в колледже гIроводятся по

учебному рu"r"au""ю, составляемому в соответствии с учебными ппанами и утвержденному дирек-

тором.
3.8. Максима.шьный объем учебной нагрузки студентов очной формы обучения составляет 54

академических часа в недgлю, включаJI все видрI аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки.

3.9. ,щля всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжитель-

ностью 45 минут. объем обязательных аудиторных занятий и практики не долtrкен превышать 36

академических часов в неделю.
3.10. В колледже установлена 6-дневная рабочая неделя.

3.11. освоение основных профессиональных программ среднего профессионЕtльного образо-

вания контролируется и завершается обязательной итоговой аттестацией обучающихсЯ длlI опреде-

JIениЯ соответстВия объема и качества их знаниЙ, умениЙ и навыкоВ требованиям осваиваемой обра-

зовательной програrrлмы, кв€UIификационной характеристики, государственного образовательного

образца.
З.12, Дттестация обучаrощихся, их перевод на следующиЙ курс и выпУск иЗ КОЛЛеДЖа, ОРГа-

низация и шорядок проведения этих мероприятий реглаtuентируется Положением об аттестации,

утверяценным директором коллед}ка в качестве локального акта. Итоговая аттестация rrо програм-

мам допоЛнительноГо професСиональноГо образования регламентируется локаJIьным актом колледжа

о дополнИтельноМ профессиОнальноМ образоваНии. ИтогОвiUI аттесТация rrО программаI\{ ДОПОЛНИ-

тельного образования (дополнительные общеразвивающие программы) не производится.

3.1J. .ЩеятельЕость в колледже молодех(ных, профсоюзных и любых дрУгиХ ЗаКОННЫХ ОбЩе-

ственных объединений, двихсений реглаtrлентируется Советом колледжа в соответствии с законода-

тельством РФ. ,ЩеятельIIость подобных организаций, не зарегистрированных в законЕом порядке, в

колледже,запрещается.



4. ПООЩРЕНИЯИ ВЗЫСКАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

4.i. За успехи в освоении образовательных программ, общественной деятельности и другой

работе для обучающихся устанавJIиваются различные формы моральЕого и материального поощре-

ния. Решение о поощрении применяется на основании приказа директора колледжа.

4.2. ГIрименяются сJIедующие виды rrоощрения:
- объявление благодарности;
- награ}кдение грамотой ;

- награждение ценным подарком;
- назначение повышенной государственной академическоЙ стиIIендиИ

4.3. Дисциплина в колледже поддерживается на основе уважения чеповеческого достоинства
обучающихся и педагогических работников. Применение физичеокого и (или) психического насилия

по отношению к обучающимся не допускается. Меры дисциплинарного взыскания применяются за

неисIIолнение или нарушение устава колледжа, правил внутреннего распорядка и иных локальных

нормативных актов по вопросам организации и осущgствления образовательной деятельности.
4.4. Возмохсно применение следующих взысканий:
- замечание;
- выговор;
- отчисление из колледжа.
4.5. Порядок применения дисциплинарных взысканий регламентируется Полоясением о ко-

миссии по профилактике trравонарушений и преступлений среди обучающихся в гАпоу (кРМК).
4.6. Ддминистрация коллед}ка имеет тrраво нtвначать надбавки к стипендии обучающимся за

особые успехи в учебноЙ и общественной деятельности в соответствии с решением стипендиальной

комиссии и порядке, установленном колледжем
4.7. За проступки и преступления обучающихся, совершенные ими во внеучебное время,

колледж ответственности не несет.

5. ВНУТРЕННЯЯОРГАНИЗАЦИЯ В УЧЕБНОЙ ГРУППШ

5.1 В каждой учебной групrrе обучаrощихся избирают из своего состава старосту, который
подчиняется нsпосредственно куратору группы. Староста учебной группы избирается на учебный
год.

5.2. Обязанности старосты учебной группы:
- информирование обу"uощ"хся группы о мероприятиях, проводимых в коллеДже;

- организация деятельности учебной группы в период отсутствия куратора;
- поддержание дисциIIлины в группе;
- содействие в организации проведения массовых и других мероприятий;
- оказание помощи куратору в руководстве учебной группой;
- представление интересов обучающихся своей учебной группы во всех органах, поДразДе-

лениях и структурах колледжа по всем вопроса]\{ обучения, воспитания;
- осуществление связи учебной группы с администрашией и органами управления коЛлеДЖа

по всем вопросам;
- извещенИе обучаюЩихся об изменениях, вносимых в расписание учебных мероприятпiт и

организационных собраний;
- ведение учетной документации по успеваемости и посещаемосТи ГрУппы;
- составление графика ежедневных де}курств обучающихся группы, его соблюдение, кон-

троль действия дежурных;
- ех(емесячное представление в учебную часть

усIIеваемости.
5.3. Указания и поручеЕия старосты в пределах

полнения всеми обучающимися учебной групшы.
5.4. Администрация и преподавательский состав

лять авторитет старосты среди обучающихся.

колледжа информации о посещаемости и

вышеперечисленного обязательны для вы-

коллед}ка обязаны под"церхйвать и укреп-



5.5. Що истечения срока полномочий староста может быть смещен за грубые нарутIтенияили

бездействие решением совета старост или приказом директора колледжа. В этом случае проводятся

досрочные выборы нового старосты.

б. зАклк)читЕльныЕ IIоложЕния

6.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их принятия и действуют до официаль-

ной отмены или до принятия нового локального нормативного акта.,

6.2, С момента встугIJIения в силу настоящих Правил, Правила вIIутреннего распорядка обу-

чающихся, утвержденные 0|.06.202| г., утрачивают силу.
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